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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRA POR UNA PARTE EL
MUNICIPIO DE GUADALAJARA, JALISCO, QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA EL MUNICIPIO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL
L.AEE. JESUS PABLO LEMUS NAVARRO, LA MTRA. KARINA ANAID
HERMOSILLO RAMIREZ, EN SUS RESPECTIVOS CARACTERES DE
PRESIDENTE MUNICIPAL Y SINDICA MUNICIPAL; Y POR LA OTRA PARTE,
EL INSTITUTO DE JUSTICIA ALTERNATIVA DEL ESTADO DE JALISCO, AL
QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL INSTITUTO,
REPRESENTADO POR EL DR. GUILLERMO RAUL ZEPEDA LECUONA Y EL
MTRO. XAVIER MARCONI MONTERO VILLANUEVA, EN SUS RESPECTIVOS
CARACTERES DE DIRECTOR GENERAL Y SECRETARIO TECNICO, A
QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA LAS PARTES,
MISMOS QUE SE COMPROMETEN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES:

UNICO: Mediante Sesién Ordinaria del Ayuntamiento, celebrado el dia 12 doce de
mayo de 2023 dos mil veintirés, se aprobé el Decreto Municipal D 36/07/23, en el
que se autoriza la celebracion del Convenio de Colaboracion entre “EL
MUNICIPIO” y “EL INSTITUTO DE JUSTICIA ALTERNATIVA DEL ESTADO DE
JALISCO”, con el objeto de desarrollar las bases y criterios para que de manera
conjunta se realicen acciones tendientes a la capacitacion, cooperacion,
coordinacion, promocion y difusién, con la finalidad de cumplimentar y enriquecer
las funciones, finalidades y objetivos propios de cada institucion.

DECLARACIONES:

1. Declara EL MUNICIPIO por conducto de sus representantes:

1.1. Ser una institucién de orden publico, con personalidad juridica y patrimonio
propio, en los terminos del articulo 115 fraccion Il, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 73 de la Constitucion Politica del Estado
de Jalisco y los articulos 1, 2 y 3 de la Ley del Gobierno y la Administracion
Municipal del Estado de Jalisco.
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1.6. Son susceptibles de solucion a través de los medios alternativos de solucion
de conflictos los previstos en la Ley de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco,
las controversias que a continuacion se mencionan:

I En materia de convivencia social y prevencion, todos aquellos
asuntos que por su pronta atencion eviten la ejecucion de actos
irreparables;

Il En materia civil, mercantil y familiar, todos aquellos asuntos que son
susceptibles de transaccion o convenio, que no alteren el orden
publico, no contravengan alguna disposicién legal o afecten derechos
de terceros; y

1.7. Para los efectos del presente convenio, sefiala como domicilio para recibir
cualquier tipo de notificaciones en el edificio del Palacio Municipal, ubicado en la
Avenida Hidalgo nimero 400, colonia Guadalajara Centro, cadigo postal 44100, en
Guadalajara, Jalisco.’

2. Declara "EL INSTITUTO" por conducto de su Director General y su Secretario
Técnico que:

2.1. Es un organo del Poder Judicial del Estado, rector en materia de medios
alternativos de justicia, con autonomia técnica y administrativa y con las facultades
y atribuciones establecidas en la Ley de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco,
conforme a lo dispuesto por los parrafos tercero y cuarto del articulo 56, de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco; asi como en lo relativo del articulo 22
de la Ley de Justicia Alternativa del Estado.

2.2. Tiene como atribuciones, entre otras, desarrollar y promover una red de
centros de resolucion de conflictos como Sistema de Justicia Alternativa en el
Estado; difundir y fomentar la cultura de los medios alternos, como solucién
pacifica de los conflictos; asi como llevar el registro de los mismos, en los términos
del reglamento aplicable.

2.3. De conformidad con el parrafo tercero y cuarto del articulo 56, de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco; en relacion con el articulo 28 fraccién
XIV, 62 y 72 de la Ley de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco, el Instituto a
traves de su Director General y su Secretario Técnico tiene la facultad de elevar a
la categoria de sentencia ejecutoriada todos los acuerdos de mediacién a
consideracion que sean sometidos a su registro y sancion.
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TERCERA.- OBLIGACIONES CONJUNTAS.

Para el debido cumplimiento del objeto del presente Convenio, LAS PARTES
podran llevar a cabo cualquiera de las siguientes acciones:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

)]

Proponer anualmente planes y programas de trabajo;

Desarrollar y promover espacios publicos e instalaciones operativas de
atencion para la seguridad ciudadana para llevar a cabo la practica del
sistema de justicia alternativa;

fomentar la cultura de los medios alternos como métodos para la solucién
pacifica de los conflictos;

Promover las acciones y procesos de capacitacion, certificacion y
actualizacion permanente de mediadores, conciliadores y arbitros, de
acuerdo a la legislacion que rige al modelo y sistema de métodos alternos
para solucion de controversias y conflictos, de igual forma como a demas
servidores publicos interesados en desarrollar funciones, especificas o
generales, asi también coadyuvar en las acciones tendientes para el
refrendo de las certificaciones de los Prestadores de Servicio, asi como el
refrendo de la acreditacion del Centro Publico de Mediacién del municipio,
fodo ello previo a cumplimentar lo establecido en el Reglamento de
Acreditacion, Certificacién y Evaluacion, asi como en el Reglamento de
Capacitacion y Difusion del Instituto y demas disposiciones legales;
Colaborar, de manera conjunta, las partes en los procesos de revisién,
analisis, formulacion, autorizacion, sancién, registro, resolucion y vigilancia
al cumplimiento de los convenios e instrumentos de mediacion, conciliacién
y arbitraje que realice EL MUNICIPIO, a través de las instancias y
dependencias administrativas facultadas para ello; de conformidad a las
facultades y competencia que corresponda a cada una de “LAS PARTES";
Realizar investigaciones, analisis y diagnosticos relacionados con las
funciones correspondientes a las actividades que se convenian;

Apoyar en la formulacion y actualizacion de la estadistica general del
Municipio, por conducto de las dreas administrativas, técnicas y operativas
responsables, relativa a los métodos alternos;

Divulgar conjuntamente las funciones del Instituto y los beneficios sociales
de los servicios de justicia alternativa;

Organizar, realizar, fomentar y difundir la investigacion en justica
alternativa;

Participar, de manera conjunta y acorde a sus posibilidades, en la
organizacion de talleres, conversatorios, congresos y demas actividades de
capacitacion y actualizacion de conocimientos en la materia, sujetandonos

para ello a lo establecidos en el Reglamento de Capacitacion y Difusion del
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responsabilidad de cada una de las partes, personal involucrado, instalaciones y
equipo a utilizar, calendario de trabajo, asi como todo lo necesario para determinar
con exactitud los fines y alcances de cada uno de dichos convenios que seran los
instrumentos operativos del presente convenio.

Las comunicaciones referentes a cualquier aspecto de este convenio, deberan
dirigirse a los domicilios sefialados en el apartado de declaraciones.

DECIMA.- RELACION LABORAL.

LAS PARTES convienen que el personal comisionado por cada una de ellas para
la realizacion del objeto materia de este Convenio, se entendera relacionado
exclusivamente con aquella que lo empled. Por ende, asumira su responsabilidad
por este concepto y en ningln caso seran consideradas como patrones solidarios
o sustitutos.

Si en la realizacién de un programa interviene personal que preste sus servicios a
instituciones o personas distintas a LAS PARTES, éste continuara siempre bajo la
direccion y dependencia de la institucion o persona para la cual trabaja, por lo que
su participacion no originara relacion de caracter laboral con EL MUNICIPIO o EL
INSTITUTO.

DECIMA PRIMERA.- CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” se obligan a adoptar las medidas necesarias y procedentes a
efectos de exigir a su personal la maxima discrecién y secreto profesional con
respecto a cualquier informacion propia de cualquiera de “LAS PARTES” que sea
considerada como reservada ylo confidencial en términos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, sobre la que lleguen a tener acceso con motivo del presente convenio,
debiéndose en todo momento tomar las providencias necesarias para su
utilizacion adecuada y responsable de la misma, en téerminos de |a ley en cita y
demas disposiciones legales aplicables. Asimismo, se comprometen a no publicar
ni divulgar ningin dato que se considere reservado o confidencial de conformidad
a la multicitada ley que rige el tema de fransparencia.

DECIMA SEGUNDA.- NORMATIVIDAD APLICABLE.

LAS PARTES acuerdan que se deberan apegar y someter a lo dispuesto por la
normatividad siguiente:

a) La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los Tratados
Internacionales vigentes en la materia;
b) La Constitucién Politica del Estado de Jalisco;
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POR EL INSTITUTO DE JUSTICIA ALTERNATIVA DEL ESTADO DE JALISCO

DR. GUILLERM

UL ZEPEDA LECUONA

DIRECTOR GENERAL

TESTIGOS

VILLALVAZO LOPEZ
COORDINADOR DEL
DEPARTAMENTO JURIDICO DEL
INSTITUTO DE JUSTICIA
ALTERNATIVA DEL ESTADO DE
JALISCO

;. ! N:LF)/

M A GU. UPE
MARQUEZ 5EV|LLA
DIRECTORA DE LO JURIDICO
CONSULTIVO DEL MUNICIPIO DE

GUADALAJARA

Convenio de Colaboracian, cel
el Insfituto de Justicia Alternativa del Esl

tre el Municiplo de Guadalajara, Jalisco y
Jalisco, @ dia 05 cinco de julio del 2023 dos mil veintitrés




